PLAN ROZWQOJU ZESPOtU SZKOLNO-GIMNAZJALNEGO

W NEDZY
W ROKU SZKOLNYM 2004/05.

W trakcie realizacji planu dopuszcza sie mozliwos¢ dokonywania w nim poprawek
niezbednych w wyniku szybszego osiggniecia celu badz w przypadku zaistnienia

nowych okolicznosci oswiatowych np. zmiana prawa o$wiatowego, nowe

mozliwosci finansowe itp.

DOKUMENTY ZAWIERAJACE NORMY I STANDARDY JAKOSCI PRACY

|

u b~ W

SZKOLY

. Statut szkoty.
. Podstawa programowa ksztatcenia ogdlnego w czesci nazwanej

,,0siggniecia”.

. Szkolny zestaw programdw nauczania.
. Wewnatrzszkolny system oceniania.
. Standardy oceny jakosci pracy szkoty(Rozporzadzenie MEN i S z 23

kwietnia 2004r.).

STRATEGICZNE OBSZARY PRACY SZKOLY

PN

Organizacja i przebieg procesu ksztatcenia, efekty ksztatcenia.
Opieka i wychowanie.

Integracja ze srodowiskiem lokalnym.

Baza i wyposazenie szkoty.

STANDARDY I WSKAZNIKI W POSZCZEGOLNYCH OBSZARACH PRACY

SZKOLY

1.

Organizacja i przebieg procesu ksztatcenia, efekty ksztatcenia.

SZKOLNY ZESTAW PROGRAMOW NAUCZANIA GWARANTUIJE REALIZACIE
PODSTAWY PROGRAMOWEJ I OSIAGNIECIE STANDARDOW WYMAGAN

o Szkolny zestaw programow nauczania jest zbiezny z
programem wychowawczym.

o Programy nauczania dostosowane sg do mozliwosci i potrzeb
ucznidw oraz bazy i wyposazenia szkoty.

« Ewentualna modyfikacja zestawu programoéw nauczania
uwzglednia wyniki sprawdziandéw, badan osiggnie¢ uczniéw
oraz diagnoz.

« Tresci Sciezek edukacyjnych realizowane sg w ramach
poszczegodlnych zaje¢ edukacyjnych.



HARMONOGRAM DZIArAN

Zadania o ST Termin
p Formy realizacji Odpowiedzialni L
szczegotowe realizacji
Gromadzenie Biezgacy monitoring, Zespot Maj-
opinii 0 rozmowy z nauczycielami |odpowiedzialny za |czerwiec
szkolnym i rodzicami pod katem mierzenie jakosci
zestawie zbieznosci SzZPN pracy szkoty.
programow z mozliwosciami i
nauczania. potrzebami uczniow oraz
bazg i wyposazeniem
szkoty.
Ewentualna Autorskie programy Nauczyciele
modyfikacja wychowawcze dla
programow poszczegolnych klas,
nauczania. autorskie programy Na
realizacji Sciezek biezaco

Opracowanie i
wdrozenie
programow
autorskich.

przedmiotowych.

DZIALANIA SZKOLY SLUZA_ WSZECHSTRONNEMU ROZWOJOWI UCZNIA,
PRZYGOTOWANIU GO DO ZYCIA I PODEIMOWANIA KOLEIJNYCH ZADAN

EDUKACYINYCH

« Ksztatcenie sprzyja wyrownywaniu szans edukacyjnych
uczniéw odpowiednio do ich aspiracji i mozliwosci.
» Zajecia szkolne stuzg rozbudzaniu, rozwijaniu zainteresowan i
pielegnowaniu uzdolnien i talentéw.
« Nauczyciele dokonujg ewaluacji procesu dydaktyczno-
wychowawczego.
« Szkota przygotowuje uczniéw do korzystania z réoznych zrodet
informacji oraz do samodzielnego rozwigzywania réznych
probleméw.
e Przygotowanie uczniéw gimnazjum do dostania sie do
wybranej przez siebie szkoty ponadgimnazjalnej.
o Szkota przygotowuje do zycia w zjednoczonej Europie.

HARMONOGRAM DZIALAN

Zadania o . ., . |Termin

Y Formy realizacji Odpowiedzialni .
szczegotowe realizacji
Opracowanie Analiza realizowanych Dyrekcja Poczatek
terminarza programow, planowanie kazdego roku
i zakresu diagnoz |pracy w zespotach Nauczyciele szkolnego
sprawdzajacych przedmiotowych.
przvrost wiedzy i




Zadania e . ... |Termin

. Formy realizacji Odpowiedzialni .
szczegotowe realizacji
umiejetnosci
uczniow.
Przeprowadzenie |Badania kompetencji Dyrekcja Maj
diaghoz ponadprzedmiotowymi
w poszczegolnych |testami. Nauczyciele Na biezaco

zespotach
klasowych.

Biezace sprawdziany
wiadomosci i
umiejetnosci ucznidw.

poszczegodlnych
przedmiotow.

Opracowanie
planu diagnoz,
badajacych
stopien
przygotowania
uczniéw do
zdawania testu
kompetencji po
klasie VI,
egzaminow po Kil.
ITI gimnazjum

Analiza wynikéw
sprawdzianéw,egzaminéw
zewnetrznych oraz
wewnetrznych
sprawdzianéw.

Dyrekcja

Zespoty
przedmiotowe

Zgodnie z
zarzadzeniem
dyr.

Rozwijanie Szerokie wykorzystanie |Wszyscy Na biezaco
zainteresowan metod aktywizujacych, nauczyciele
i pielegnowanie umozliwienie dostepu do
uzdolnien nowoczesnych srodkéw
i talentéw dydaktycznych
uczniéw. (audiowizualnych,
multimedialnych i innych)
Zastosowanie Rozpoznawanie Pedagog we Na biezaco
nauczania mozliwosci wspotpracy z
wielopoziomowego|i zainteresowan uczniow. |PPP
dostosowanego do
wymagan Odpowiedni dobdr form  |[Nauczyciele
i mozliwosci i metod nauczania. uczacy
uczniéw.
Wdrazanie Zastosowanie technologii |Nauczyciele Na biezaco
uczniow do informatycznej na

korzystania z
réznych zrodet
informacji i
twdrczego
rozwigzywania
probleméw.

poszczegdlnych
zajeciach, wykorzystanie
metody projektu
edukacyjnego,

Korzystanie z sieci
Internet.




Zadania e . ... |Termin
. Formy realizacji Odpowiedzialni .
szczegotowe realizacji
Zastosowanie Zastosowanie technologii |Nauczyciele Wedtug planu
komputerow informatycznej na
nauczaniu poszczegdlnych zajeciach
jezykow obcych,w |uczniéw w klasach I-III
ksztatceniu szkoty podstawowej.
zintegrowanym
uczniéw klas I-III
Wspdtpraca zespotow Dyrektor, Permanentnie
Przygotowanie nauczycielskich, nauczyciele,
uczniow do wspoitpraca z rodzicami. |pedagog,
zdawania
egzaminow do Korzystanie z ofert dni
wybranej przez otwartych szkot
siebie szkoty ponadgimnazjalnych
wyzszego stopnia.
Ksztattowanie Nauczanie dwdch Dyrektor, Na biezaco
obywateli jezykoéw obcych od klasy |Nauczyciele
zjednoczonej I sp:j. angielski, j.
Europy niemiecki.
Wspotpraca ze szkotami
za granicq.
Dziatalnos¢ Klubu
Europejskiego.
Przygotowanie i
wdrozenie projektéw
projektdw ramach
Programu Sokrates
Comenius.

WSO WSPIERA OSIAGANIE PRZEZ UCZNIOW SUKCESU EDUKACYINEGO

WSO jest znany i akceptowany przez spotecznosc szkolna.
Nauczyciele, okreslajagc wymagania wspotpracujg ze soba.
WSO jest motywujacy i pozytywnie wptywa na rozwdj ucznia.
Przedmiotowe Systemy Oceniania wynikajq z
Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania.

o Nauczyciele znajq zasady oceniania zewnetrznego.

HARMONOGRAM DZIALAN

Zadania . . ., .|Termin

Y Formy realizacji Odpowiedzialni o
szczegotowe realizacji
Zapoznanie Zebrania z rodzicami, Dyrekcja Poczatek
spbotecznosci akcia propaagandowa w kazdeao




Zadania e . ., .|Termin
. Formy realizacji Odpowiedzialni o
szczegotowe realizacji
szkolnej ze gablotach szkolnych, Nauczyciele roku
Szkolnym uaktywnienie SU szkolhego
Systemem i samorzadow klasowych |Uczniowie
Oceniania.
Rodzice
Integracja zespotu |Wspdtpraca nauczycieli Zespoty Na biezaco
nauczycielskiego przy opracowywaniu przedmiotowe.
wokot zestawu wymagan
wymagan na z poszczegdlnych
poszczegodlnych przedmiotéw i blokéw
etapach ksztatcenia. |przedmiotowych, wspédlne
opracowanie
harmonogramu
sprawdziandéw i narzedzi
do badan kompetenc;ji
uczniéw.
Dostosowanie Sporzadzenie wykazu Pedagog Na biezaco
wymagan uczniéw: szkolny,
edukacyjnych do - z obnizonymi
zalecen PPP wymaganiami Wychowawcy
programowymi, klas
- korzystajacych z
obiaddéw finansowanych
przez GOPS, objetych
pomocq materialna.
Zapoznanie Szkoleniowe spotkania Dyrekcja Luty
nauczycieli, uczniow |rady pedagogicznej,
i rodzicéw z klasowych zespotdéw oraz |Nauczyciele
zasadami oceniania |rodzicow.
zewnetrznego.
Analiza wynikéw
zewnetrznego sierpien

sprawdzianu na
zakonczenie klas VI,
egzaminu gimnazjalnego
formutowanie wnioskow
do dalszej pracy.

SZKOYA OFERUJE UCZNIOM MOZLIWOSC UCZESTNICTWA W ROZNYCH
ZAJECIACH POZALEKCYINYCH

« W szkole funkcjonuje duza liczba zréznicowanych zajec
pozalekcyjnych.




o Tresc ofert zaje¢ pozalekcyjnych jest takze dopetnieniem tresci
uczenia sie i wychowania.
« Plan zaje¢ pozalekcyjnych uwzglednia potrzeby edukacyjne i
wychowawcze uczniéw.
e Szkota umozliwia uczniom udziat w imprezach kulturalnych,
zawodach i konkursach.
o Szkota proponuje uczestnictwo w zajeciach pozalekcyjnych
takze srodowisku lokalnemu.
« Rozwijanie samodzielnosci, przedsiebiorczosci i poczucia
odpowiedzialnosci ucznia za osiggane efekty.

HARMONOGRAM DZIArAN

Zadania Formy realizacji Odpowiedzialni | Termin
szczegotowe realizacji
Rozpoznanie Zebrania z rodzicami, Dyrekcja Poczatek
potrzeb uczniow w |uaktywnienie SU kazdego
zakresie zajec i samorzadéw klasowych, |[Nauczyciele roku
pozalekcyjnych. opracowanie planu zajec szkolnhego
pozalekcyjnych. Pedagog
Rozpoznanie Wspdtpraca nauczycieli Zespoty Na

potrzeb w zakresie |przy opracowywaniu przedmiotowe |poczatku
organizacji harmonogramu kazdego
konkurséw i réznych |konkurséw Opiekunowie |semestru
innych imprez z poszczegdlnych SuU
organizowanych na |przedmiotow i blokéw
terenie szkoty i poza|przedmiotowych, wspdlne|SU i
niq. opracowanie samorzady
harmonogramu imprez i |klasowe
uroczystosci szkolnych
oraz $rodowiskowych.
Przedstawienie Zamieszczanie Pedagog Na biezaco
oferty zajec materiatow szkolny,
pozalekcyjnych. informacyjnych na
gazetkach szkolnych, w |Wychowawcy
Gapie .Zachecanie do klas
uczestnictwa w zajeciach
rodzicow .
Prezentacja Umieszczenie materiatdw |Nauczyciele Wedtug
osiggniec¢ ucznidw. |informacyjnych uczniow |prowadzacy potrzeb

gazetce GAPA , uroczyste
podsumowania
przedsiewzie¢- Swieto
Szkoty. Prezentacja
osiggniec ucznidéw

i nauczycieli w prasie,
radiu i TV lokalnej.




SZKOLA DBA O ROZWOJ ZAWODOWY NAUCZYCIELI

o Nauczyciele posiadajg wymagane kwalifikacje pedagogiczne.

o Dyrektor prowadzi prawidtowg polityke kadrowa.

« Wewnatrzszkolne doskonalenie nauczycieli jest dzietem catego
zespotu dydaktycznego i odpowiada aktualnym potrzebom.

HARMONOGRAM DZIArAN

Zadania Formy realizacji Odpowiedzialni  |Termin
szczegotowe realizacji
Rozpoznanie Rozmowy z Dyrekcja Poczatek
potrzeb nauczycieli |nauczycielami, i koniec
w zakresie analiza dokumentacji|Lider WDN kazdego roku
doskonalenia szkoty, analiza szkolnhego
zawodowego. raportu z mierzenia

jakosci pracy szkoty.
Opracowanie i Organizacja spotkan |Dyrektor, liderzy | Zgodnie z
wdrozenie planu szkoleniowych catej |zespotow planem

WDN oraz
zewnetrznych
kursow
doskonalenia.

rady pedagogicznej
i poszczegdlnych
zespotow
przedmiotowych,
wykorzystanie do
prowadzenia zajec
wiasnych
edukatoréw

i moderatoréw.

Uczestnictwo w
réznych
zewnetrznych
formach
doskonalenia
zgodnych

Z programem szkoty.

przedmiotowych.

Zapoznanie
nauczycieli

Z zasadami
funkcjonowania
Klubu Szkot
Uczacych Sie,
powstatego z
inicjatywy Centrum
Edukacji
Obywatelskiej.

Utworzenie Klubu.
Podjecie decyzji

o ewentualnym
przystgpieniu do
klubu.

Dyrekcja

Rada
pedagogiczna




Zadania Formy realizacji Odpowiedzialni  |Termin
szczegotowe realizacji
Zachecanie Gromadzenie w Dyrekcja Sukcesywnie
nauczycieli do bibliotece szkolnej
podnoszenia informacji o formach |Bibliotekarz
kwalifikacji oraz doskonalenia oraz
dzielenia sie materiatow
wiasnymi opracowanych przez
doswiadczeniami. |nauczycieli a takze

poszerzanie

ksiegozbioru o

najnowsze pozycje

pedagogiczne.
Promocja osiggnie¢ |Umieszczenie Nauczyciele Wedtug
nauczycieli i materiatow potrzeb
uczniéw. informacyjnych

prasie lokalnej.

Zorganizowanie dni

otwartych oraz zajec

kolezenskich.

2. Opieka i wychowanie.

PROGRAM WYCHOWAWCZY SZKOLY WSPOMAGA RODZINE

W WYCHOWANIU UCZNIA NA GRUNCIE UNIWERSALNEGO SYSTEMU

WARTOSCI

e Program wychowawczy zachowuje zbieznos¢ z programem
dydaktycznym.

« Program wychowawczy znany jest catej spotecznosci szkolnej.

o Szkota w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych korzysta
ze statutowych mozliwosci instytucji wspomagajacych.

« Program wychowawczy uwzglednia tradycje, obrzedy i
ceremoniat szkolny.

HARMONOGRAM DZIArAN

Zadania szczegotowe |Formy realizacji Odpowiedzialni Te”?’” .
realizacji

Zapoznanie Spotkania z Wychowawcy |Poczatek
spotecznosci szkolnej [rodzicami, narady klas, kazdego roku
z Programem klasowe, samorzady szkolhego .
Wychowawczym udostepnienie klasowe, Wedtug
Szkoty dokumentu w bibliotekarz, potrzeb.

bibliotece szkolnej, |pedagog

sekretariacie szkotv i




Zadania szczegdtowe

Formy realizacji

Odpowiedzialni

Termin

realizacji
u pedagoga.
Opracowanie i Analiza Programu Dyrekcja Poczatek
wdrozenie rocznego |Wychowawczego i koniec
planu pracy Szkoty, dokumentacji |Pedagog kazdego roku
wychowawczej wychowawcoéw szkolnego.
szkoty. i pedagoga szkolnego |Wychowawcy
w celu wyodrebnienia |klas Na biezaco
Opracowanie priorytetowych zadan
autorskich wychowawczych na
programow dany rok szkolny.
wychowawczych
w poszczegdlnych Opracowanie w
klasach. porozumieniu
Podejmowanie Z rodzicami
dziatan harmonogramu
profilaktycznych. dziatan
wychowawczych
uwzgledniajgcych
tradycje szkoty.
Sprawdzanie Obserwacja Zespot Raz
efektywnosci zachowania uczniéw, |wychowawczy |w semestrze
zastosowanych analiza ocen
dziatan zachowania, wywiady W zaleznosci
wychowawczych. Z nauczycielami i od potrzeb
rodzicami.
Diaghozowanie Wywiady Pedagog Sukcesywnie
sytuacji rodzinnej srodowiskowe, wizyty
uczniow. domowe. Zespot
Organizowanie wychowawczy
pomocy Wspdtpraca z GOPS
psychologiczno-
pedagogicznej
i materialnej
rodzinom
niewydolnym
wychowawczo.
Wspotpraca z PPP i |Wykorzystanie Dyrekcja Sukcesywnie
innymi instytucjami |doswiadczen punktu
wspomagajgcymi konsultacyjnego do |Pedagog
szkote w dziataniach |rozwigzywania
wychowawczych. problemoéw Wychowawcy
wychowawczych. klas




RELACIE

MIEDZY

CZEONKAMI

SPOYECZNOSCI

SZKOLNE]J,

UWZGLEDNIAJACE ICH PRAWA I OBOWIAZKI, OPARTE SA NA DIALOGU

o W szkole istniejg wszechstronne, dobre stosunki miedzy
wszystkimi podmiotami w relacjach: rada pedagogiczna -
uczniowie - inni pracownicy szkoty.

e Pracownicy szkoty i uczniowie we wzajemnych relacjach
przestrzegajg postanowien zawartych w dokumentach
stanowigcych o prawach dziecka i cztowieka.

« Nauczyciele wspodtpracujg z uczniami i rodzicami w planowaniu
dalszego rozwoju ucznidw, analizujgc ich uzdolnienia, postepy,
osiggniecia i trudnosci.

« Nauczyciele uczacy w danej klasie, Scisle wspotdziatajq z
wychowawcq klasy.

« Szkota ma tradycje, ktére wptywajgq na dobre stosunki
miedzyludzkie.

HARMONOGRAM DZIArAN

Zadanleli Formy realizacji Odpowiedzialni|Termin realizacji
szczegotowe

Zapoznanie Spotkania z Wychowawcy |Poczatek kazdego
spotecznosci rodzicami, narady |klas, roku szkolhego
szkolnej z klasowe, samorzady

obowigzujacymi udostepnienie klasowe,

przepisami prawa |dokumentéw w bibliotekarz,

o$wiatowego, bibliotece szkolnej. |pedagog.

kazdy cztonek

spotecznosci zna Zespot

swoje prawa wychowawczy

i obowigzki, dba

o ich

przestrzeganie.

Podejmowanie Organizacja i udziat|Dyrekcja Zgodnie

dziatan stuzacych |w imprezach o z harmonogramem
integracji grona charakterze Wszyscy dziatan-
pedagogicznego, [towarzyskim nauczyciele kalendarzem
uczniow, (urodzin, tradycje uroczystosci,
rodzicow, Swigteczne, Rodzice imprez szkolnych.
pracownikéw wspdlne wycieczki

administracyjnych |itp.) Uczniowie

szkoty.

Organizacja i udziat
w imprezach
srodowiskowych
(Kiermasz
Swiatecznv. Swieto

10




Zadania

. Formy realizacji Odpowiedzialni|Termin realizacji

szczegotowe

Szkoty,Koncert

Noworoczny,Dzien

Dziecka, Dzien

Sportu itp.)
Wigczanie Zachecanie Dyrekcja Raz w semestrze
rodzicow do rodzicow do
wspoipracy, wspdlnego Zespot W zaleznosci od
wspdlne analizowania wychowawczy |potrzeb
planowanie osiggniec uczniow

dziatan klasowych

i szkolnych.

i planowania
dalszego ich
rozwoju. Czeste
spotkania

i wymiana
informacji w Radzie
Rodzicow i innych
organizacjach
samorzadowych.

Rada Rodzicow

Podejmowanie
dziatan stuzacych
poprawie
komunikacji
interpersonalnej.

Udziat w treningach
komunikacji

i asertywnosci przy
wspotpracy
pracownikéw PPP.

Dbatos¢ o ptynny
przeptyw informacji
(Ksiega zarzadzen,
tablice ogloszen,
narady, spotkania
robocze).

Delegowanie
uprawnien

i odpowiedzialnosci
za tworzenie
zyczliwej atmosfery
W pracy.

Dyrekcja
Pedagog

Zespot
wychowawczy

Na biezaco

Kultywowanie
tradycji szkolnej.

Organizacja

i aktywny udziat w
imprezach

o charakterze
rocznicowym

i patriotycznym,
obieka nad

Dyrekcja
Nauczyciele

Samorzad
Uczniowski

Sukcesywnie

Zgodnie
z kalendarzem
imprez

11




Zadania
szczegotowe

Formy realizacji

Odpowiedzialni

Termin realizacji

miejscami pamieci
narodowej.

SZKOtA ZAPEWNIA UCZNIOM POCZUCIE BEZPIECZENSTWA FIZYCZNEGO

I PSYCHICZNEGO

« W organizacji pracy szkoty, uwzglednia sie higiene pracy
ucznia. Szkota zapewnia uczniom opieke oraz pomoc

psychologiczno - pedagogiczng.

o« W pracy z uczniami uwzglednia sie opinie i orzeczenia poradni
psychologiczno - pedagogicznej.
« Nauczyciele wdrazajg odpowiednio do potrzeb programy
profilaktyczne.
o W zakresie zapewnienia bezpieczenstwa, nauczyciele
wspotpracujg z powotanymi do tego instytucjami i
organizacjami.
o Partnerzy szkoty (instytucje wspierajace i rodzice) wyrazajq
pozytywng opinie o wspotpracy ze szkota.

HARMONOGRAM DZIArAN

Zadania Formy realizacji Odpowiedzialni|Termin
szczegotowe realizacji
Zapewnienie Planowanie pracy Dyrekcja Poczatek
bezpieczenstwa |zgodnie z przepisami kazdego roku
i higieny pracy |BHP, dostosowanie Nauczyciele szkolhego
ucznia. wyposazenia klas do

ergonomii dzieci. Dyrekcja Na biezaco

Przeglady sprzetu i Raz

pomocy dydaktycznych
pod wzgledem ich
bezpieczenstwa.

Opracowanie
harmonogramu dyzurow
nauczycielskich.

Zapoznanie rodzicéw

z zasadami
bezpieczenstwa
obowigzujacymi na
terenie szkoty i zawarcie
kontraktu w sprawie
wczesnieiszeqo powrotu

W semestrze

12




Zadania Formy realizacji Odpowiedzialni|Termin

szczegbtowe realizacji
ich dzieci do domu.

Zapewnienie Utrzymanie Scistej Dyrekcja Wedtug

uczniom, wspotpracy z Z0Z, potrzeb

pierwszej Wszyscy

pomocy Zakup koniecznych nauczyciele

przedmedycznej [Srodkéw medycznych Higienistka

w hagtych niezbednych w czasie szkolna

wypadkach. udzielania pierwszej

pomocy.

Szkolenia w zakresie
udzielania pierwszej
pomocy.

Szkolne koto
PCK

Zorganizowanie |Utrzymanie kontaktdw |Dyrekcja Raz
pomocy z Poradnig w semestrze
psychologicznej |psychologiczng w ramach|Pedagog
dla ucznidw Punktu Konsultacyjnego. |szkolny W zaleznosci od
i rodzin potrzeb
potrzebujacych. |Wywiady Ssrodowiskowe.
Wdrazanie Prowadzenie zajec Dyrekcja Na biezgco
programow terapeutycznych z klasg
profilaktycznych. |w sytuacjach Pedagog Zgodnie
konfliktowych. Z planem
Zespot wychowawczym
Organizowanie wychowawczy
warsztatéw dla dzieci
agresywnych. Pedagog
Nauczyciele
Realizacja programow uprawnieni
profilaktycznych .
Wspdtpraca z Konsultacje z PPP Dyrekcja Sukcesywnie
organizacjami w sprawach
wspomagajgcymilwychowawczych, Nauczyciele W zaleznosci od
szkote spotkania z potrzeb
w dziataniach Policjgq, przedstawicielami|Pedagog
wychowawczych. |[TPD, PCK, KRP oraz

wiadzami gminy,
okreslanie kierunkow
wspoétdziatania i pomocy.

3. Integracja ze srodowiskiem lokalnym.

SZKOtA WSPOLPRACUJE ZE SRODOWISKIEM LOKALNYM
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« Szkolne programy uwzgledniajg specyfike srodowiska, na
terenie ktérego znajduje sie szkofta.
o Pielegnowana jest tradycja szkoty, organizowane sg imprezy o
charakterze Srodowiskowym.
o Szkole pomagajg sponsorzy i jej przyjaciele.
o Rodzice utrzymujq staty kontakt ze szkota.
o Rodzice pomagajg w organizacji prowadzonych przez szkote
dziatan oraz pomagajg w prezentacji osiggnie¢ w lokalnym
srodowisku.

HARMONOGRAM DZIArAN

Zadania

- Formy realizacji Odpowiedzialni| Termin realizacji

szczegotowe
Stworzenie Organizacja na Dyrekcja Poczatek kazdego
warunkéw terenie szkoty roku szkolnego
sprzyjajacych miejsc, w ktdérych Nauczyciele
kontaktom rodzice i nauczyciele Na biezaco
Z rodzicami. moggq ze sobg Dyrekcja

rozmawiac. Raz w semestrze

Wygospodarowanie

miejsc, w ktdérych

rodzice mogaq

oczekiwaé na

spotkanie

Z nauczycielem,

ustalenie form i

terminow

kontaktow.
Stworzenie Opracowanie Dyrekcja Zgodnie z
dobrego systemu|systemu przeptywu rocznym planem
przeptywu informacji na terenie |Wszyscy pracy szkoty.
informacji. szkoty. nauczyciele

Opracowanie
terminarza imprez i
uroczystosci,

w ktérych powinni
uczestniczyc¢ rodzice.
Eksponowanie w
widocznym miejscu
na terenie
szkoty/klasy
wszystkich
adresowanych do
rodzicéw informaciji.
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Zadania
szczegotowe

Formy realizacji

Odpowiedzialni

Termin realizacji

Wykorzystanie
tablicy ogtoszen UG,
gazetki szkolnej,
Internetu,
radiowezta
szkolhego, jako
formy wymiany
informacji i promocji
szkoty.

Stymulowanie
aktywnosci
rodzicow,
organizowanie
imprez o
charakterze

srodowiskowym.

Angazowanie
rodzicow do dziatan
na rzecz catej szkoty
poprzez zaproszenie
do udziatu w pracach
zespotow.

Organizacja
warsztatowych
zebran z rodzicami
poswieconych
rozpoznaniu
wzajemnych
potrzeb, oczekiwan i
probleméw

uwzglednianie i
realizacja wnioskdéw
zgtaszanych przez
rodzicéw.

Wiaczanie rodzicéw
do dziatan
podejmowanych
przez szkote.

Zapraszanie
rodzicow do udziatu
w uroczystosciach
szkolnych.

Wyrdznianie
rodzicOw szczegodlnie
zaangazowanych w
zycie szkoty.

Dyrekcja

Pedagog
szkolny

Nauczyciele i
wychowawcy
klasowi

Opiekunowie

Nauczyciele
i uczniowie

Dyrekcja

W zaleznosci od
potrzeb

Zgodnie
z harmonogramem
spotkan.

Zgodnie z planem
imprez

i uroczystosci
szkolnych

Swieto Szkoty.
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SZKOLA DBA O SWOJ WIZERUNEK W SRODOWISKU LOKALNYM, PROMUJE

SWOJE OSIAGNIECIA

Szkota dokumentuje i promuje swoje osiggniecia.

Sukcesy nauczycieli prezentowane sg w srodowisku lokalnym.

[ )
o Sukcesy ucznidow sg znane w Srodowisku pozaszkolnym.
)
[ ]

Identyfikacja rodzicéw ze szkotg wyraza sie w ich opiniach o
jakosci jej pracy.
« Osiagniecia i spetnianie oczekiwan srodowiska przyczyniajq sie
do tworzenia pozytywnego wizerunku szkoty.
o Szkota utrzymuje i nawigzuje kontakty z placéwkami
o$wiatowymi za granica.

HARMONOGRAM DZIALAN

Zadania szczegotowe |Formy realizacji Odpowiedzialni |Termin
realizacji
Zgtoszenia chetnych |Dyrekcja Poczatek
Realizowanie polityki |nauczycieli, Nauczyciele roku
~otwartych drzwi” opracowanie sposobu |Dyrekcja szkolnego
polegajacej na dokumentowania Na biezaco
wspotpracy z witasnych sukcesow
dziennikami lokalnymi |i doswiadczen.
magazynami Opracowanie
pedagogicznymi. artykutéw,
autoryzowanych
wywiaddéw oraz
notatek dla lokalnych
mediow.
Promocja szkoty. Reklama szkoty, Dyrekcja Na biezaco
Opracowanie przedstawienie atutow |Nauczyciele

informatora w formie
multimedialnej.
Opracowanie folderu
szkoty, loga szkoty.

placowki.

Opracowanie strony
internetowej o szkole
oraz prezentacji szkoty
w formacie Power
Point.

Stosowanie zasad i
procedur marketingu
w budowaniu
pozytywnego
wizerunku szkoty oraz
w pozyskiwaniu
dodatkowych Srodkow
finansowych.

Wnioskowanie o
finansowanie
projektow szkolnych
funduszy

europejskich,
Wspétpraca z Fundacjg
SILESIA

Poszukiwanie
sprzvmierzencow i

Dyrekcja ,
nauczyciele

Na
biezaco,
wediug
potrzeb
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Zadania szczegoétowe |Formy realizacji Odpowiedzialni |Termin
realizacji

sponsorow szkoty
Systematyczne
badanie opinii
rodzicow o dziatalnosci
szkoty.

Organizowanie imprez
i podejmowanie
dziatan o charakterze
dochodowym.

Systematyczne Opracowanie Dyrekcja Na
badanie opinii harmonogramu Nauczyciele poczatku
rodzicOw o dziatalnosci [mierzenia jakosci kazdego
szkoty. pracy szkoty z roku
uwzglednieniem szkolnego
diagnozowania opinii
i potrzeb Srodowiska
lokalnego.

4. Baza i wyposazenie szkoty.

UCZNIOWIE I PRACOWNICY SZKOLY MAJA ZAPEWNIONE BEZPIECZNE
I HIGIENICZNE WARUNKI PRACY I EDUKACII

« Szkota ma dogodng baze, budynek jest funkcjonalnie
zagospodarowany i estetycznie urzadzony.

o Liczba sal i innych pomieszczen szkolnych jest adekwatna do
liczby uczniéw i oddziatéw.

« Ksiegozbidr i ilos¢ pomocy dydaktycznych jest wystarczajaca
do realizacji przyjetych programoéw dydaktyczno-
wychowawczych.

« Sala gimnastyczna jest nowoczesna i dobrze wyposazona w
sprzet sportowy.

o Zaplecze sanitarne, szatnia, blok kuchenny, gabinet medyczny
odpowiadajq potrzebom szkoty.

» Szkota posiada sprzet poligraficzny stuzacy nauczycielom
do przygotowywania materiatdw na zajecia.

« Uczniowie, rodzice i nauczyciele sg zadowoleni z warunkéw

szkoty.
HARMONOGRAM DZIAtAN
Zadania szczegotowe Odpowiedzialni |Termin
realizacji
Zagospodarowanie budynku i terenu Dyrekcja W miare
wokot szkotv Nauczyciele posiadanvch
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Zadania szczegotowe Odpowiedzialni |Termin
realizacji

Dokonanie niezbednych przegladow srodkow

zwigzanych z BHP

Dokonanie niezbednych napraw i

remontéw (remont dachu, remont

tazienek, wymiana okien, malowanie

sal)

Zagospodarowywanie terenu

przyszkolnego

Wyposazenie pracowni przedmiotowych |Dyrekcja W miare

Uruchomienie drugiej pracowni Nauczyciel posiadanych

komputerowej. informatyki srodkow

Zwiekszenie ilosci stanowisk Nauczyciele

komputerowych w bibliotece szkolnej.
Zakup nowoczesnych pomocy
dydaktycznych, w tym audiowizualnych.
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